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Das erwartet Sie bei uns: 

• Sie verantworten die Pflege, Weiterentwicklung und Optimierung unserer  

Managementsysteme in den Bereichen Qualität, Umwelt und Energie 

• Sie planen, begleiten und dokumentieren interne Audits sowie externe 

Zertifizierungen und stellen die nachhaltige Umsetzung der Ergebnisse 

sicher 

• In enger Zusammenarbeit mit unseren Führungskräften entwickeln Sie 

praxisnahe Prozessbeschreibungen und Arbeitsanweisungen 

• Sie koordinieren externe Beauftragte, beispielsweise im Bereich 

Arbeitssicherheit, und sorgen für eine reibungslose Zusammenarbeit 

• Sie erfassen, analysieren und werten relevante Prozessdaten 

• Sie führen Schulungen und Unterweisungen für unsere Mitarbeitenden 

durch 

• Sie verfolgen Qualitätsabweichungen konsequent nach und leiten 

geeignete Maßnahmen ein 

• Sie erkennen Optimierungspotenziale im Arbeitsalltag und treiben deren 

Umsetzung aktiv voran 

 
Das bringen Sie mit:  

• Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung; idealerweise bringen Sie 

zusätzlich Fortbildungen oder Zertifikate im Bereich Qualitäts- oder Managementsysteme mit 

• Sie haben bereits Erfahrung im Umgang mit Managementsystemen und 

Qualitätsmanagement-Methoden und kennen im besten Fall relevante Normen wie ISO 9001, 

14001, oder 50001 

• Sie überzeugen durch ausgeprägte Sozial- und Methodenkompetenz sowie ein strukturiertes, 

analytisches Denkvermögen 

• Sie kommunizieren klar und sicher und verstehen es, unterschiedliche Ansprechpartner:innen 

einzubinden und zu überzeugen 

• Persönlich zeichnen Sie sich durch Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit aus und 

arbeiten eigenständig, zuverlässig und lösungsorientiert 

Darauf können Sie sich freuen:  

• Vergütung nach Tarifvertrag 

• Attraktive Konditionen und Rahmenbedingungen wie z.B. Jahressonderzahlung, 

betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen, 

Essensgeldzuschuss, Übernahme Gebühren Kindertagesstätte) 

• einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in modernen Büroräumen  

• ein angenehmes, offenes Betriebsklima und flache Hierarchien  

• eine verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit  

• ein sicheres und langfristiges Arbeitsverhältnis mit Entwicklungsmöglichkeiten 


